
 

Stellenausschreibung  

Ehrenamtliche Unterstützung in der Öffentlichkeitsarbeit, Schwerpunkt 

Social Media Management 

 

Die milaa gGmbH ist eine 100%ige Tochter des Evangelischen Diakonievereins Berlin-Zehlendorf e.V. und u. a. 

Kooperationspartnerin der Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie sowie anerkannter Träger der 

Jugendhilfe. Die Leistungen umfassen derzeit den Betrieb von zwei Kindertagesstätten, die Betreuung und 

Unterbringung in ambulanten sowie stationären Wohnformen nach SGB VIII, die Wohnungs- und Obdachlosenarbeit 

sowie die Betreuung von Geflüchteten an verschiedenen Standorten in Berlin. Die milaa gGmbH beschäftigt derzeit 

insgesamt rund 170 Mitarbeiter*innen. 

Die Ambulanz für Menschen ohne Krankenversicherung ist ein Kooperationsprojekt der milaa gGmbH und Medizin 

Hilft e.V. In unserer Ambulanz beraten und versorgen wir in mehreren wöchentlich stattfindenden Sprechstunden 

Personen ohne oder mit erschwertem Zugang zum Gesundheitssystem. Wir bieten medizinische Versorgung und 

versuchen mit Hilfe unserer sozialen Beratung Wege (zurück) in das Regelsystem zu vermitteln. Der Standort befindet 

sich am Teltower Damm 8a, 14169 Berlin-Zehlendorf.  

Wir suchen ab sofort oder später zur Unterstützung unseres Teams vor Ort eine*n ehrenamtliche/n Mitarbeiter*in, 

der/die im Bereich Social Media für unsere Ambulanz in Berlin-Zehlendorf tätig ist.  

 

Deine Qualifikationen/ persönlichen Fähigkeiten: 

 Interesse an gesundheitlichen, sozialen und 

gesellschaftspolitischen Themen 

 Gute Kenntnisse im Umgang mit Social Media 

und Online-Medien sowie Canva 

 

Deine Aufgaben u.a.: 

 Mitarbeit bei der inhaltlichen Aufbereitung 

komplexer Themen, vor allem für die Webseite 

sowie Social Media Kanäle 

 Mitarbeit bei der Text-, Foto-, Grafik- und 

Videomaterialerstellung in Absprache mit der 

Abteilung Öffentlichkeitsarbeit der milaa 

Mitarbeit an der Konzeption für Google-

Anzeigen und Strategien zur 

Suchmaschinenoptimierung 

Wir bieten Dir u.a.: 

 Ein tolles Team und ein eng vernetzter 

Fachbereich 

 Zeitumfang und Einsatz können flexibel 

vereinbart werden 

 Wir zahlen eine Aufwandsentschädigung, die 

Aufwandsentschädigung kann bis zu einer 

Höhe von 840,00 €/ jährlich steuer- und 

sozialversicherungsfrei gewährt werden 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Infos zu der Arbeit kann Dir gern die Standortleiterin Dorothea Herlemann geben:  

Tel. 030 – 407 82 995, Herlemann@milaa-berlin.de. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an: bewerbung@milaa-berlin.de 

milaa gGmbH / Boyenstraße 42 / 10115 Berlin / www.milaa-berlin.de  

mailto:Herlemann@milaa-berlin.de
http://www.milaa-berlin.de/

